
Der Markt Dinkelscherben 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

eine/n technischen Leiter/-in (m/w/d) 
in Vollzeit / unbefristet 

Ihr Profil: 

 langjährige Berufs- und Führungserfahrung im Bereich 
Handwerk/Industrie 
 

Ihre Aufgaben: 

 Steuerung der betrieblichen Abläufe der Straßen- und Grünpflege, 
des Gebäudeunterhalts sowie des Freibads und des Wertstoffhofs 

 Planung und Organisation des gemeindlichen Fuhr- und 
Geräteparks inkl. der Beschaffungen 

 Organisation der Pflege- und Unterhaltsarbeiten für Straßen, 
Grünflächen, Bäume, Spielplätze und Freizeitanlagen 

 Organisation und Kontrolle von Wartungs- und 
Instandhaltungsarbeiten der gemeindlichen Gebäude 

 Führungsverantwortung für aktuell 11 Beschäftigte im operativen 
Bereich  

 Organisation des Winterdienstes 

 Organisation von Kontrollen im Rahmen der allgemeinen 
Verkehrssicherungspflicht 

 Durchführung von Ausschreibungen und Beauftragungen von 
externen Dienstleistern   
 

Wir bieten: 
- Unbefristet und sicher – Ihr Job bei uns 
- gründliche Einarbeitung 
- mehr Flexibilität im Beruf für Familie und Hobby –  

durch flexible Arbeitszeitmodelle mit Gleitzeit und Zeitkonto 
- umfangreiche Weiterbildungsangebote 
- Leasingmöglichkeit für ein E-Bike 
- Die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (u.a. 

Jahressonderzahlung, arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge) 
 
Haben Sie noch Fragen? 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Weikhart zur Verfügung,  
rufen Sie an: 08292/202-20. 
 
Interessiert? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 10.10.2023 an:  
Markt Dinkelscherben, Personalamt, Augsburger Str. 4 – 6,  
86424 Dinkelscherben personalamt@dinkelscherben.de. 


